
 

 

ΕΚΘΕΣΗ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΛΙΒΑΝΗ Α.Ε»  της εταιρικής χρήσης 2021  

(σύμφωνα με το άρθρο 112 Ν. 4548/2018) 

Η παρούσα «Έκθεση Αποδοχών» έχει καταρτιστεί σύμφωνα με το άρθρο 112 του Ν. 

4548/2018 και περιέχει ολοκληρωμένη επισκόπηση για την οικονομική χρήση 2021, του 

συνόλου των αποδοχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης Εταιρείας με 

την επωνυμία «ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΛΙΒΑΝΗ Α.Ε» που έχουν καταβληθεί εντός του πλαισίου της 

Πολιτικής Αποδοχών της Εταιρίας η οποία αναρτήθηκε στον ιστότοπο της Εταιρείας 

(http://www.livanis.gr). 

Η παρούσα Έκθεση Αποδοχών υποβάλλεται προς συζήτηση στην Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης και η ψήφος των μετόχων όσον αφορά αυτήν είναι 

συμβουλευτική.  

Όλες οι αποδοχές των ως άνω προσώπων συμμορφώνονται με την εγκεκριμένη Πολιτική 

Αποδοχών και την ισχύουσα νομοθεσία. 

1. Αποδοχές Μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 

Σύμφωνα με την παρ. 2.(α) του άρθρου 112 του Ν. 4548/2018, παρατίθεται κατωτέρω το 

σύνολο των αποδοχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας για την χρήση 

1.1.- 31.12.2021 :  

Ηλίας Α. Λιβάνης                20.869,40 € 
Παναγιώτα Α. Λιβάνη        20.869,40 € 
Σύνολο  Αποδοχών            41.738,80 € 
 
2. Ετήσια Μεταβολή των Αποδοχών των Μελών του Δ.Σ, της απόδοσης της Εταιρείας και 
των  μέσων  αποδοχών  των  εργαζομένων  πλήρους  απασχόλησης  της  Εταιρείας, 
εκτός  των στελεχών , κατά τα τελευταία πέντε (5) οικονομικά έτη (παρ. 2 (β) του Άρθρου 

112,  Ν. 4548/2018).   
 
Ακολούθως παρατίθεται πίνακας με την ετήσια μεταβολή των αποδοχών των μελών του Δ.Σ., 

των αποτελεσμάτων της Εταιρίας και των μέσων Ετήσιων αποδοχών του συνόλου των 

εργαζομένων πλήρους απασχόλησης της Εταιρίας (εκτός των στελεχών) κατά τα τελευταία 5 

οικονομικά έτη (2017-2021): 

 

 

http://www.livanis.gr/


(ΠΟΣΑ ΣΕ ΧΙΛ.€ - ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΙΑΙΑ ΜΕΤΑΒΟΛΗ % ΑΝΑ ΕΤΟΣ ) 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΕΤΗ                  2021      %           2020      %       2019    %        2018    %           2017 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ                 42    -40%           70        0%        70   0%           70  -34%           106 

EBITDA                                     -1.827    -13%    -1.621   -346%    -363   63%     -990    41%     -1.684   

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ    365    -14%         426      -45%      779   6%        736   -28%       1.019 

(εκτός στελεχών ) 

 

3.Αποδοχές πάσης φύσεως των μελών του Δ.Σ από οποιαδήποτε εταιρία ανήκει στον ίδιο 

Όμιλο, όπως ορίζεται στο άρθρο 32 του Ν.4308/2014 (παρ. 2γ, άρθρου 112, Ν.4548/2018). 

Δεν υπάρχουν αποδοχές των μελών του ΔΣ από τις θυγατρικές του Ομίλου  

4. Αριθμός μετοχών και δικαιωμάτων προαίρεσης για μετοχές που έχουν χορηγηθεί ή 

προσφερθεί στα μέλη του Δ.Σ και τις κύριες προϋποθέσεις άσκησης των δικαιωμάτων, 

συμπεριλαμβανομένων της τιμής και της ημερομηνίας άσκησης, καθώς και οποιαδήποτε 

μεταβολή (παρ. 2δ, άρθρου 112, Ν.4548/2018).  

Δεν χορηγήθηκαν μετοχές ή δικαιώματα προαίρεσης μετοχών σε κανένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την 31.12.2021. 

5. Τυχόν ασκηθέντα δικαιώματα προαιρέσεως από μέρους του ΔΣ στο πλαίσιο των 

προγραμμάτων διάθεσης των μετοχών της εταιρείας (παρ. 2ε, άρθρου 112, Ν.4548/2018). 

Δεν χορηγήθηκαν μετοχές ή δικαιώματα προαίρεσης μετοχών σε κανένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την 31.12.2021.  

6. Πληροφορίες για τη χρήση της δυνατότητας ανάκτησης μεταβλητών αμοιβών (παρ. 2στ, 

άρθρου 112, Ν.4548/2018).  

Δεν υφίσταται τέτοια περίπτωση.  

7. Πληροφορίες σχετικά με τυχόν παρεκκλίσεις από την εφαρμογή της πολιτικής 

αποδοχών κατ’ εφαρμογή της παραγράφου 7 του άρθρου 110 με επεξήγηση της 

εξαιρετικής φύσης των περιστάσεων και την ένδειξη των συγκεκριμένων στοιχείων της 

πολιτικής αποδοχών, έναντι των οποίων σημειώθηκε η παρέκκλιση (παρ. 2ζ, άρθρου 112, 

Ν.4548/2018).  

Δεν υπάρχουν παρεκκλίσεις από την εφαρμογή της πολιτικής αποδοχών, όπως αυτή έχει 

αναρτηθεί στον ιστότοπο της Εταιρείας.  


